
100 egitasmo
herritarron
bizi-kalitatea
hobetzeko
100 proyectos para
mejorar la calidad de
vida de la ciudadanía

Iritsi zaigu gure Gobernu Plana
aurkezteko eta agindutakoak
nola beteko ditugun azaltzeko

unea. Jarraian zehaztuko diren
egitasmoak osatzeko herria izan
dugu solaskide; herritarrek
jakinarazi dizkigute dituzten
arazoak eta beharrak. Guztion
eskaerak eta ekarpenak izan dira
gure planaren oinarri, eta orain,
gure konpromisoa haiek zintzoki
betetzea da. 

Pertsonetan jarri du arreta gure
Gobernu Planak eta beren bizi
kalitatea hobetzea du helburu. Ho-

rretarako, hasitako prozesu parte
hartzailearekin jarraitu nahi dugu,
eragile guztien, alderdi politikoen,
udal langileen, norbanakoen zein
Udal Gobernuaren arteko elka-
rrizketa eta lankidetza indartuz.
Hartu-eman horrek batasuna eta
nortasuna emango baitio geure he-
rriari; elkartasunezko nortasuna:
adinari, berdintasunari, aniztasun
orori, ingurumenari, kulturari
edota euskarari begirunea zor
diona. Gure bideari ekiteko eta
ametsak egia bilakatzeko, hona
hemen egingarriak diren 100 neu-
rri.

Nuestro Plan de Gobierno nace de la
participación de la ciudadanía.

Tanto hombres como mujeres, jóvenes
y mayores, habitantes del casco urbano
como de barrio, han expresado sus pro-
blemas y necesidades que hemos
recogido en nuestro plan. Plan que
tiene como objetivo mejorar la calidad
de vida de todas las personas.
Queremos mantener el proceso
participativo para consolidar una
comunidad más unida y en la que
valores como la solidaridad y coo-
peración constituyan  parte esencial de
nuestra personalidad: personalidad
inclusiva, igualitaria, feminista,
sostenible y euskaldún.



1. Esan Udalari (eskaera 
eta kexak) zerbitzu
digitalaren hobekuntza
egitea.
Realizar mejoras en el servicio
digital Esan Udalari
(solicitudes y quejas).

2. Udalaren lanpostu zerrenda
birlandu eta berriz
onartzea.
Revisar la relación de puestos
de trabajo del Ayuntamiento,
y aprobarla de nuevo.

3. Zerga biltzailearen postua
udalekotzea.
Municipalización del puesto
de recaudador/a.

4. Udaltzain burua
aukeratzeko hautaketa
prozesua gauzatzea.
Ejecutar el procedimiento de
selección de Jefe/a de Policía
Municipal.

5. Brigada burua aukeratzeko
hautaketa prozesua
martxan jarri eta gauzatzea.
Poner en marcha y ejecutar el
proceso de selección de
Jefe/a de Brigada.

6. Udaletxea eraberritzea.
Reformar el ayuntamiento.

7. Gazte lokalak arautzen
dituen ordenantza adostu
eta onartzea.
Acordar y aprobar la
ordenanza reguladora de los
locales juveniles.

8. Deba Musikal Patronatua
eguneratzea.
Actualización del Patronato
Deba Musical.

9. Gaztelekuarekin
hitzarmena berritzea.
Renovar el convenio con el
Gazteleku.

10.Desfibriladore berriak
instalatu eta ikastaroak
eskaintzea.
Instalar nuevos
desfibriladores y organizar
cursillos.

11. Udalerriko argiteria
eguneratzea.
Actualizar el alumbrado
municipal.

12. Alde zaharreko trafikoa
erregularizatzea.
Regularizar el tráfico del
casco histórico.

13. Aparkalekuak
berrantolatzea.
Reordenar las zonas de
parking.

14. Artzabalgo biribilgunean
irisgarritasun azterketa
egitea.
Realizar un estudio de
accesibilidad en la rotonda de
Artzabal.

15. Udal eraikinen
eraginkortasun
energetikorako plana
egitea.
Elaborar el plan de eficiencia
energética de los edificios
municipales.

16. Udal panelak gehitzea.
Aumentar los paneles
municipales.

17. Udalerriko mapa bisore eta
GIS sistema ezartzea.
Implantar mapas visores y
sistema SIG en el municipio.

18. Webgunea berrantolatzea.
Reorganizar la web.

19. Terrazei buruzko
ordenantza eguneratu eta
betetzea.
Actualizar y cumplir la
ordenanza sobre terrazas.

20.Herri-antolaketa orokorra
aztertzea.
Estudio sobre la ordenación
general del municipio.

21. Lokalak etxebizitza
bilakatzeko ordenantza
lantzea.
Elaborar la ordenanza para
regular la transformación de
locales en vivienda.

22. Elurretako protokoloa
sortzea.
Crear un protocolo de
actuación ante nevadas.

23. Zahartzaro aktiboa lantzeko
jarduerak sustatu.
Promover acciones para
promover el envejecimiento
activo.

24. Jubilatu, pentsionista eta
adinekoen osasuna
zaintzeko prebentzioa
indartzea.
Reforzar la prevención de la
salud de las personas
jubiladas, pensionistas y
mayores.

25. Adin nagusiko eta
haur/gazteen arteko
topaguneak bultzatzea.
Impulsar encuentros entre
personas mayores y niños/as
y jóvenes.

26. Arbil elkartea dinamizatu
eta hitzarmena adostea.
Dinamizar la asociación Arbil
y consensuar un convenio.

27. Menpekotasun egoeran
dauden herritarrentzat
zerbitzuak indartzea.
Reforzar las ayudas/servicios
para personas dependientes.

28. Adinekoentzat
gerontologiako zentro
publikoaren aukera
aztertzea.
Estudiar la posibilidad de
crear un centro público de
gerontología.

29. Adinekoen etxebizitzetako
segurtasuna eta autonomia
handitzea.
Aumentar la seguridad de las
viviendas y la autonomía de
las personas mayores.

30. Larrialdietarako etxebizitza
gehiago eskuratzea/lortzea.
Adquirir y conseguir más
viviendas de acogida para
situaciones de emergencia.

31. Ludoteka zerbitzua
martxan jartzea.
Poner en marcha el servicio
de ludoteca.

32. Deba inklusiboagoa egitea.
Hacer de Deba un municipio
más inclusivo.

33. “Ongi etorri Deba-
Itziarrera” harrera
protokoloa diseinatzea.
Diseñar el protocolo de
acogida “Ongi etorri Deba-
Itziarrera”.

34. SOS Arrazakeriarekin
lankidetza indartzea.
Reforzar la colaboración con
SOS Arrazakeria.

35. Herriko kooperazio taldeei
diru laguntzak ematen
jarraitzea.
Seguir ofreciendo
subvenciones a las
asociaciones de cooperación
locales.

36. Herritarrei Gizarte
Zerbitzuen inguruko
informazioa helaraztea.
Informar a la ciudadanía
sobre los Servicios Sociales
existentes.

37. Zergetan eta diru-
laguntzetan progresibitatea
ezartzea.
Establecer la progresividad en
los impuestos y en las ayudas
económicas.

38. Pisu turistikoen ordenantza
eratzea.
Elaborar una ordenanza para
la regulación de las viviendas
turísticas.

39. Garraioa eta dagozkion
zerbitzuak hobetu.
Mejorar el transporte y los
servicios.

40.Gaztelekuan mantentze
lanak gauzatzea.
Ejecutar las obras de
mantenimiento del Gazteleku.
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41. Etxebizitza alokairua
bultzatzeko diru-laguntzak
emateko aukera aztertzea.
Estudiar la posibilidad de
ayudas económicas para
promover el alquiler.

42. Ikasteko gunea egokitzeko
azterketa egitea.
Analizar la posibilidad de
adaptación de un espacio
para el estudio.

43. Lurralde ikuspegia
txertatzea.
Integrar la perspectiva
territorial.

44.Herri sukaldearen
proiektuaren azterketa
egitea.
Estudiar el proyecto de cocina
popular.

45. Itziarko auzo-udalarekin
elkarlana gauzatzea.
Realizar la colaboración con
la Entidad Local Menor de
Itziar.

46. Itziar-Deba enpresa
parkearekin elkarlana
sustatzea.
Fomentar la colaboración con
el parque empresarial Itziar-
Deba.

47. Landa-eremuko baserrien
egoeraren azterketa.
Estudiar la situación de los
caseríos del entorno rural.

48.Baserri bideen
konponketan sakontzea.
Profundizar en la reparación
de vías rurales.

49.Landa eremuko herri
bideak babestuko dituen
ordenantza lantzea.
Elaborar una ordenanza para
la protección de los caminos
públicos rurales.

50.Udalak landa eremuan
dituen lurren erabilera
aztertzea.
Estudiar la posibilidad de
utilizar los terrenos del
Ayuntamiento en la zona
rural.

51. Kirol instalazioak hobetu
eta berritzea.
Mejorar y acondicionar las
instalaciones deportivas.

52. Hezkuntzari lotutako
eraikin publikoetan
beharrezkoak diren
moldaketak egitea.
Ejecutar las obras de
acondicionamiento en los
edificios públicos educativos.

53. Landa eta natur bideak
balioan jartzea.
Poner en valor los caminos
rurales y las rutas verdes.

54. Lotarako dagoen leku
gabeziari irtenbidea nola
eman aztertzea.
Estudiar posibles soluciones
a la falta de lugares para
pernoctar.

55. Bertako merkataritza
sustatzea.
Promocionar el comercio
local.

56. Merkatuaren eraikuntza
birmoldatzea.
Remodelar el edificio del
mercado.

57. ETSrekin (Eusko Trenbide
Sarea) elkarlana sustatzea.
Impulsar la colaboración con
Eusko Trenbide Sarea.

58. Co-working gune baten
beharra aztertzea.
Estudiar la necesidad de un
espacio co-working.

59. Hondartzako sarrera
egokitzea.
Acondicionar el acceso a la
playa.

60.Hondartza kalearen
birmoldatzea.
Acondicionar la calle
Hondartza kalea.

61. Deba-Mutriku zubia
konpontzea.
Reparar el puente Deba-
Mutriku.

62. Irisgarritasun Planaren
azterketa eta eguneratzea.
Estudiar y actualizar el Plan de
Accesibilidad.

63. Ifar kaletik Mogelerako
pasabidea urbanizatzea.
Urbanizar el paso entre las
calles Ifar y Mogel.

64.Arkeologia eta
aurrehistoria Deban.
Arqueología y prehistoria en
Deba.

65. UEMArekin elkarlana
sustatzea.
Promocionar la colaboración
con UEMA.

66.Udalaren hizkuntza
irizpideak zehazten dituen
Erabilera Plana betetzea.
Ejecutar el Plan de Uso del
euskera que define los
criterios lingüísticos.

67. Aisialdiko euskarazko
eskaintza indartzea.
Aumentar la oferta de
actividades de ocio en
euskera.

68. Turismoan euskara balioan
jartzea eta bisitariei mezua
helaraztea.
Poner en valor el euskera en
el turismo y hacer llegar ese
mensaje a visitantes.

69. EUSKARALDIA 2020
(azaroak 20 - abenduak 4).
EUSKARALDIA 2020.

70. 22. KORRIKAn (2021) parte
hartzea.
Participar en KORRIKA 22.

71. Zuhatza euskara
elkartearekin elkarlana eta
hitzarmena.
Colaborar con la asociación
Zuhatza Euskara Elkartea y
firmar un convenio.

72. Euskara ikasteko laguntzak
berraztertu.
Revisar las ayudas para el
aprendizaje del euskera.

73. Euskaratze prozesuan,
hiztegia garatzea.
Desarrollar un diccionario
como medio de apoyo en el
proceso de euskaldunización
.

74. Kultur-gune bat martxan
jartzeko Kultur Mahaiarekin
elkarlana sustatzea.
Colaboración con la Mesa de
Cultura para poner en marcha
un espacio cultural.

75. Kultur Elkartearekin
elkarlana sustatzea.
Promocionar la colaboración
con la Kultur Elkartea.

76. Kultur agenda aztertu eta
elikatzea.
Estudiar y completar la
agenda cultural.

77. Kultur eragileek diru
laguntzak jasotzeko
oinarriak berritzea.
Renovar las bases para las
subvenciones a agentes
culturales.

78. Herriko jai eta egun
esanguratsuenak
sustatzea.
Impulsar las fiestas y días
significativos del municipio.

79. Herriko sortzaileen
sormena sustatzea.
Impulsar la creatividad de las
personas artistas del
municipio.

80.Debako euskararen historia
osatzea.
Completar la historia del 
euskera de Deba.

81. Herriko elkarteen gida
sortzea.
Crear una guía de las
asociaciones locales.

82. EPA eta Arte Eskolaren
eraikinen erabilera
aztertzea.
Estudiar el uso de los
edificios de EPA y de la Arte
Eskola.

TOKIKO
GARAPENA

DESARROLLO
LOCAL

KULTURA ETA
HERRI ONDAREA

CULTURA Y
PATRIMONIO
MUNICIPAL

>>
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83. Berdintasun eta Parte-
hartze teknikariaren
lanpostua sortzea.
Crear el puesto de técnica de
Igualdad y Participación.

84. II. Berdintasun Plana
garatzea.
Desarrollar el II. Plan de
Igualdad.

85. Genero berdintasuna eta
jasangarritasuna arlo
guztietan.
Incorporar la igualdad de
género y la sostenibilidad a
todos los ámbitos.

86.Berdintasuna
ahalbidetzeko ekintza eta
proiektuak sustatzea.
Impulsar acciones y proyectos
favorecedores de la igualdad.

87. Emakume talde ezberdinak
identifikatu eta beharrak
aztertzea.
Identificar distintos grupos
de mujeres y estudiar sus
necesidades.

88. Emakume kooperatiba
sortzeko azterketa egitea.
Estudiar la posibilidad de
crear una cooperativa de
mujeres.

89.Berdintasunarekin
zerikusia duten
aldarrikapen egunak
babestu eta lantzea.
Apoyar y trabajar fechas
reivindicativas relacionadas
con la Igualdad.

90.Parte-hartze prozesuak
martxan jartzea.
Poner en marcha procesos
participativos.

91. Galdetegia osatu eta
ekarpenak jasotzea.
Cumplimentar un
cuestionario y recabar
aportaciones.

92. GFAko herritarren
partaidetza
zuzendaritzarekin elkarlana
sustatzea.
Impulsar la cooperación con
la Dirección de Participación
Ciudadana de DFG.

93. Komunikazio saila sortzea.
Crear un departamento de
comunicación.

94.Auzoka parte-hartze
bilkurak egiteko dinamika
martxan jartzea.
Poner en marcha dinámicas
para realizar reuniones
participativas en los barrios.

95. Hondakinen mahaia
martxan jartzea.
Poner en marcha la mesa
sobre los residuos.

96. “Inguruak ezagutuz”
ekimena martxan jartzea.
Poner en marcha la iniciativa
“Inguruak ezagutuz”.

97. Uda kirola egitasmoa
indartzea.
Impulsar la iniciativa Uda
Kirola.

98.Udalerriko puntu ilunak
identifikatu eta
diagnostikoa egitea.
Identificar los puntos negros
del municipio y elaborar un
diagnóstico.

99.Berdintasuna sustatzeko,
gazteei zuzendutako
programak gauzatzea.
Desarrollar programas para la
juventud con el objetivo de
impulsar la igualdad.

100.Legealdian zehar eta
amaieran Gobernu
Planaren balorazioa egitea.
Valorar el Plan de Gobierno a
lo largo de la legislatura y al
final de la misma.

DEBAKO UDALA
Portu kalea 1, - 20820 DEBA   

+34 943 192 840 - info@deba.eus

BERDINTA-
SUNA ETA PARTE-

HARTZEA
IGUALDAD Y

PARTICIPACIÓN


