
DEBAKO UDALA

Alkate tza ren ebazpena, 2019eko uztailaren 5ekoa,
Tokiko Gobernu Ba tza rraren alde eginiko eskumenei
buruzkoa.

Denek honen berri izan dezaten, eta bestelako eragineta-
rako, jakinarazten dut alkate tza honek, 2019eko uztailaren
5ean emandako Dekretu bidez, Tokiko Erakundeen tza ko Oina-
rriak arau tzen dituen apirilaren 2ko 7/85 legeko 21.3 eta 23.2
b) artikuluek, apirilaren 21eko 11/1999 legeak emandako idaz-
ketarekin, eta Toki Erakundeen Antolakun tza, Fun tzio namendu
eta Erregimen Juridikoaren Erregelamendua onar tzen duen aza-
roaren 28ko 2.568/86 Errege Dekretuko 43.1 eta 2 artikuluek
ematen dizkidaten ahalmenez, erabaki du.

Lehena: Dagozkion arauen arabera alkateari dagozkion es-
kudun tza hauek Tokiko Gobernu Ba tza rraren esku uzten ditut:

— Ekonomi-saila:

1. Aurrekontu-proiektuak buru tze a beharrezko aurrerape-
narekin, udalak adierazitako epean onartuak izan daitezen.

2. Onartutako aurrekontuaren arabera Udalaren kudea-
keta ekonomikoa garatu eta ekitaldi bakoi tze an burututako era-
giketen kontu ematea korporazioari.

3. Bilketa eta Ogasun zerbi tzu ak antolatu.

4. Kontuhar tzai le tza ko zerbi tzu koek jazo izandako aurre-
kontuaren ohiko garapenari dagozkion fakturak onartu.

— Per tso nal-saila:

5. Udalba tzak onartutako aurrekontu eta plantilarekin bat
eginez, Lan-eskain tza Publikoa eta hautapen prozesuen oina-
rriak onar tze a hautapen prozesuak arauten dituzten oinarriak
onar tzea. Behin betiko eta finkoak ez dien lan ordainsari osaga-
rriak bana tzea.

6. Langile guztien diziplinako espedienteen instrukzio, zigor
ohartarazpenak eta behin-behineko soldata eteteak agin tzea.

7. Sari tze a eta zigor tze a korporazioko langile guztiak.

8. Produktibitatea osagarriak eta hobariak esleitea, tokiko
korporazioen zerbi tzu an langileen ordainsariak arau tzen dituen
estatu araudiaren arabera.

— Hirigin tza-saila:

9. Plenoari buruzko hi tzar men orokorraren eginkizun oro-
korraren garapenaren plangin tza tresnak onar tzea.

Bigarrena: Behar bezala arrazoitutako larrialdiak direla
medio, alkate tzak eskuordetu nahi diren gaiei buruzko eraba-
kiak hartu ahal izango ditu, eta Udal Tokiko Ba tzor dearen hu-
rrengo bilkuran jakinaraziko dira berresteko.

Hirugarrena: Eskuorde tze honek iraungo du korporazio
honen agintealdiak irauten duten bitartean, agintealdi hori
amaitu aurretik eta eskakizun formalak bete ondoren, eskuorde -
tze hori aldatu edo erreboka tzen ez den bitartean.

AYUNTAMIENTO DE DEBA

Resolución de Alcaldía, de 5 de julio de 2019, sobre
delegación de competencias en favor de la Junta de
Gobierno Local.

Para conocimiento general, y a los efectos oportunos, hago
saber que esta alcaldía, mediante Decreto de 5 de julio de
2019, en virtud de las atribuciones que le han sido conferidas
por los artículos 21.3 y 23.2 letra b) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y por los artícu-
los 41.3 y 46 del Reglamento de Organización, Funcionamiento
y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, aprobado me-
diante Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, ha re-
suelto.

Primero: Delegar en la Junta de Gobierno Local el ejercicio
de las atribuciones que se relacionan, atribuidas al alcalde por
las normas que se citan:

— Área Económica:

1. Formar proyectos de presupuestos con la antelación ne-
cesaria para que puedan ser aprobados por el ayuntamiento
dentro del plazo señalado.

2. Desarrollar la gestión económica municipal conforme al
presupuesto aprobado y rendir cuentas a la corporación de las
operaciones efectuadas en cada ejercicio económico.

3. Organizar los servicios de Recaudación y Tesorería.

4. Aprobar las facturas que correspondan al desarrollo
normal del presupuesto y que hubieran sido recibidas por los
servicios de intervención.

— Área de Personal:

5. Aprobar la oferta de empleo público de acuerdo con el
presupuesto y la plantilla aprobados por el Pleno, aprobar las
bases de los procesos de selección y distribuir las retribuciones
complementarias que no sean fijas y periódicas.

6. Ordenar la instrucción de expedientes disciplinarios y
apercibir y suspender preventivamente a toda clase de personal.

7. Premiar y sancionar a todo el personal de la corporación.

8. La asignación individualizada del complemento de pro-
ductividad y de las gratificaciones, conforme a las normas esta-
tales reguladoras de las retribuciones del personal al servicio
de las corporaciones locales.

— Área de Urbanismo:

9. Las aprobaciones de los instrumentos de planeamiento
de desarrollo del planeamiento general no expresamente atri-
buidas al Pleno.

Segundo: Por razones de urgencia debidamente justificada,
Alcaldía podrá adoptar Resoluciones sobre las materias objeto
de delegación, debiendo darse cuenta en la siguiente sesión a
celebrar por la Junta de Gobierno a efectos de ratificación.

Tercero: El ámbito temporal de esta delegación se circunscri-
biría al período de mandato de la actual Corporación, sin perjuicio
de que antes de finalizar este período y previo el cumplimiento de
los requisitos formales se modifique o revoque esta delegación.
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Laugarrena: Udalba tza ren Osoko Bilkurari ebazpen honen
berri ematea, egiten duen lehenengo ba tza rraldian. Eraberean
Gi puz koako ALDIZKARI OFIZIALEAN, iragarki taulan eta Udal web gu-
nean argitaratuko da.

Bosgarrena: Dekretu hau argitarapenaren hurrengo egune-
tik aurrera indarrean sartuko.

Ebazpen hau behin betikoa da eta amaiera ematen dio ad-
ministrazio-bideari. Interesa dutenek horren aurka zuzenean ad-
ministrazioarekiko auzi-errekur tso a aurkeztu ahal izango dute
administrazioarekiko auzien Donostiako epaitegian, ebazpena
argitaratu eta bi hilabeteko epean. Hala ere, aurrez interesdu-
nak aukerako berraz ter tze ko errekur tso a aurkez dezake egin tza
eman duen organoan, jakinarazpena jaso eta hurrengo egune-
tik hasita hilabeteko epean. Horrez gain, egokia irudi tzen zaion
beste edozein errekur tso ere aurkez dezake.

Deba, 2019ko uztailaren 19a.—Gilen García Boyra, alkatea.
(5136)

Cuarto: Dar cuenta al Ayuntamiento en Pleno en la primera
sesión que este celebre publicándose en el BOLETÍN OFICIAL de Gi -
puz koa, tablón de anuncios y web municipal.

Quinto: El presente Decreto será efectivo desde el día si-
guiente al de su publicación.

La presente resolución es definitiva y pone fin a la vía admi-
nistrativa. Las personas interesadas podrán interponer directa-
mente contra ella recurso contencioso-administrativo ante los
Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Donostia/San Se-
bastián, en el plazo de dos meses a partir del día siguiente al de
su publicación. No obstante, con carácter previo, podrán inter-
poner recurso potestativo de reposición en el plazo de un mes
a partir del día siguiente al de su publicación ante el órgano que
dictó el acto. Todo ello sin perjuicio de la interposición de cual-
quier otro recurso que se estime pertinente.

Deba, a 19 de julio de 2019.—El alcalde, Gilen García Boyra.
(5136)
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