DEBA

Hiriko Udala
OSTOLAZA UDAL
LIBURUTEGIRAKO BEHIN
BEHINEKO LIBURUTEGIKO
LAGUNTZAILE BATEN
KONTRATAZIOA

Izena emateko epea:
2013/07/15ko eguerdiko 14:00ak arte.

Izena emateko tokia:

Interesatuek eskaera Debako
Udaletxeko Harrera Bulegoan egin
beharko dute. Curriculuma eta
eskatutako titulazioaren kopia
konpultsatua ere entregatu beharko da.

Izangaien baldintzak:
Betebeharrak:

a) Lanak burutzeko funtzio-gaitasuna
izatea.

c) 16 urte beterik izatea eta nahitaez
erretiratzeko adinera iritsi gabe egotea.

d) Diziplina  espediente  bidez
baztertuta ez egotea herri
administrazio, organo konstituzional
edo Autonomia Erkidegoetako
estatutuen araberako erakunderen
batetik, ez eta epai bidez erabat edo
bereziki desgaituta ere enplegu edo
kargu publikoak izateko, funtzionario
kidego edo eskalara sartzeko edo lan-
kontratudun langileen kasuan, baztertu
edo desgaitu zituztenean burutzen
zituzten antzeko funtzioak betetzeko.
Beste Estatu bateko nazionala izanez
gero, desgaitua edo egoera
baliokidean ez egotea, ezta diziplina
zehapenik edo baliokiderik ez izatea,
dagokion Estatuan baldintza
berberetan enplegu publikora iristea
eragotziko duenik, hain zuzen.
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Liburutegiko laguntzaile baten kontratazioa
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CONTRATACION TEMPORAL DE
AUXILIAR DE BIBLIOTECA PARA
OSTOLAZA UDAL LIBURUTEGIA

Plazo de Inscripcion:
Hasta las 14:00h. del dia 15/07/2013

Lugar de inscripcion:

Los interesados deberan formalizar la
solicitud en el registro de la Oficina de
Atencion al Ciudadano del
Ayuntamiento de Deba, junto con el
curriculum vitae y copia compulsada
de la documentacion acreditativa de la
titulacion exigida.

Condiciones de los aspirantes:
Requisitos.

a) Poseer la capacidad funcional para
el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos los 16 afios, y no
exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacion forzosa.

d) No haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones
Pablicas o de los  organos
constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse
en inhabilitacion absoluta o especial
para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso al
cuerpo o escala de funcionario, o para
ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese
sido separado o inhabilitado.

En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido
sometido a sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado,
en los mismos términos el acceso al
empleo publico.
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e) Titulazio akademikoa; Batxilergo,
Lanbide Heziketako 2. maila edo
parekoa den titulazio maila izatea, edo
titulua eskuratzeko eskubideak
ordainduta izatea. Atzerriko titulazioak
direnean, titulazioa homologatua dela
dioen egiaztagiria eduki beharko du.

f) 3. Hizkuntza Eskakizuna edo
baliokidea izatea.

Oinarri hauetan aipatutako betebehar
guztiak, eskaerak aurkezteko azken
egunean bete beharko dira eta
momentu guztian mantendu beharko
dira.

g) Absysnet-en formazio ofiziala egina
duela edota programaren ezagutza
egiaztatzea, dagokion dokumentua
aurkeztuz.

h)Liburutegi baten gutxienez sei
hilabetetan lan egin izatea.

Kontratu mota: aldi baterakoa.
Bitarteko lan  kontratua. Lanaldi
murriztua.

Kontratuaren iraupena: Hilabete bat,
gutxi gora behera.
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e) Titulacidbn académica; Bachiller,
Formacién Profesional de 2. ° grado o
equivalente. Estar en posesién o haber
abonado los derechos para la
obtencién del titulo de Bachillerato,
Formacion Profesional de Segundo
grado o titulacidon equivalente. En el
caso de las titulaciones extranjeras
debera estarse en posesién de la
credencial que acredite su
homologacion.

f) Estar en posesién del perfil
linglistico 3 de euskera o equivalente.

Todos los requisitos enumerados en
las presentes Bases deberan poseerse
al dia de finalizacion del plazo de
presentacion de instancias, y
mantenerlos en todo momento.

g) Acreditar formacion oficial o
conocimientos en Absysnet mediante
la presentacion del correspondiente
documento.

h) Experiencia laboral minima de seis
meses en una biblioteca.

Tipo de contrato: Laboral temporal,
de interinidad. Jornada reducida.

Duraciéon del contrato: Un mes
aproximado..,
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