
 
2022SECG0001 

1.bilera: OHIKOA 2022/01/27 

Portu kalea 1 – 20820 DEBA (Gipuzkoa)  943 192 840 – info@deba.eus – www.deba.eus 

 

 

 

TOKIKO GOBERNU BATZARRAREN BILKURA-AKTA 
ACTA de la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL 

BILERA ZK.: 1/2022 
EGUNA: 2022/01/27 
HASIERA ORDUA: 17:05 
AMAIERA ORDUA: 18:20 
TOKIA: Bilera gela, 2. solairua. 

SESIÓN Nº: 1/2022 
DÍA: 27/01/2022  
HORA DE INICIO: 17:05 
HORA DE FINALIZACIÓN: 18:20 
LUGAR: Sala de reuniones, planta 2ª 

BERTARATUAK: ASISTENTES: 

Gilen Garcia Boyra, alkatea 
Antxoka Elorza Altuna (EH Bildu) 
Itziar Irizar Beristain (EH Bildu)  
Pedro Bengoetxea Loiola (Debarren Ahotsa) 
Ane Egidazu Elosua (Debarren Ahotsa) 
Eneritz Gómez Lázaro (EAJ-PNV) 
Miren Esnal Laskibar (EAJ-PNV) (Iñigo 
Cambronero Alkortaren ordez) 
 
Joseluis Salaberri Iñarra (Idazkaria) 

Gilen Garcia Boyra, alcalde 
Antxoka Elorza Altuna (EH Bildu) 
Itziar Irizar Beristain (EH Bildu)  
Pedro Bengoetxea Loiola (Debarren Ahotsa) 
Ane Egidazu Elosua (Debarren Ahotsa) 
Eneritz Gómez Lázaro (EAJ-PNV) 
Miren Esnal Laskibar (EAJ-PNV) (en sustitución 
de Iñigo Cambronero Alkorta) 
 
Joseluis Salaberri Iñarra (Idazkaria) 

Ezin etorria justifikatzen dute: Excusan su asistencia: 

Aritz Larrañaga Unanue (EH Bildu) Aritz Larrañaga Unanue (EH Bildu) 
Iñigo Cambronero Alkorta (EAJ-PNV) Iñigo Cambronero Alkorta (EAJ-PNV) 

ESAN-EGINAK ETA ERABAKIAK TEMAS TRATADOS Y ACUERDOS 

1. Alkatetza 27/2022 Dekretua berrestea. 
Abokatu eta prokuradorea izendatzea 
577/2021 prozedura laburturako: TAO 
zehapena. 

1. Ratificación del Decreto de Alcaldía 27/2022. 
Nombramiento de abogado y procurador para 
el procedimiento abreviado 577/2021: sanción 
OTA. 

Alkateak azaltzen du demanda jarri diotela 
Udalari TAOko zehapen baten harira, eta 
577/2021 prozedura laburtua eragin duen 
demanda, batetik, Alkatetzaren eskumeneko 
egintza baten aurka jarri da (36/2021 
Alkatetzaren Dekretua), eta, bestetik, TAO 
Ordenantzaren aurka, osoko bilkurari 
dagokiona. 

El alcalde expone que se ha interpuesto una 
demanda contra el Ayuntamiento por una 
sanción de OTA, y que la demanda que ha dado 
lugar al citado procedimiento abreviado 
577/20 se interpone, por un lado, contra un 
acto competencia de la Alcaldía (Decreto de 
Alcaldía 36/2021), y por otro, contra la 
Ordenanza OTA, que es un asunto que 
corresponde al Pleno. 
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Toki Araubidearen Oinarriak arautzen dituen 
apirilaren 2ko 7/1985 Legearen 21. eta 22. 
artikuluetan xedatutakoaren arabera, bi 
organoek dute eskumena ekintza judizialak eta 
administratiboak gauzatzeko eta udalaren 
defentsa egiteko, beren eskumeneko gaietan. 
Hala ere, aipatutako 7/1985 Legearen 21.1.k. 
artikuluak, premiazko kasuetan, alkatearen 
esku uzten du Udalaren interesen defentsan 
esku hartzeko eskumena nahiz eta osoko 
bilkuraren eskumeneko gaia izan, eta osoko 
bilkurari horren berri eman beharko dio, 
egiten duen lehen bilkuran, erabakia berretsi 
dezan. 

De conformidad con lo dispuesto en los 
artículos 21 y 22 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, 
Reguladora de las Bases del Régimen Local, 
ambos órganos tienen atribuida la 
competencia para el ejercicio de las acciones 
judiciales y administrativas y la defensa del 
ayuntamiento en las materias de su respectiva 
competencia. No obstante, el artículo 21.1.k. 
de la citada Ley 7/1985, atribuye al alcalde, en 
casos de urgencia, la competencia para 
intervenir en defensa de los intereses del 
Ayuntamiento, aun cuando sea materia de la 
competencia del Pleno, debiendo dar cuenta 
de ello al mismo para que, en la primera sesión 
que celebre, ratifique la resolución. 

Horregatik, urtarrilaren 25eko Alkatetza 
27/2022 Dekretuaren bidez, abokatu eta 
prokuradorea izendatu ziren. prozedura 
horretan Debako Udala ordezkatu eta bere 
interesak defendatzeko; eta orain, Osoko 
Bilkurak, berari dagokion eskumenaren 
aldetik, erabakia berretsi beharko du. 

Por ello, mediante Decreto de Alcaldía 
27/2022, de 25 de enero, se procedió a la 
designación de abogado y procurador para la 
representación y defensa de los intereses del 
Ayuntamiento de Deba en dicho 
procedimiento, y ahora debe someterse a la 
ratificación del Pleno, en lo relativo a la materia 
de su competencia. 

Tokiko Gobernu Batzarrak jakinaren gainean 
geratzen da. 

La Junta de Gobierno Local queda enterada. 

2. Lanpostuak egonkortzea, enplegu 
publikoan behin-behinekotasuna murrizteko 
premiazko neurriei buruzko abenduaren 28ko 
20/2021 Legearen babesean. 

2. Estabilización de puestos de trabajo al 
amparo de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, 
de medidas urgentes para la reducción de la 
temporalidad en el empleo público. 

Alkateak azaltzen du buruzko abenduaren 
28ko 20/2021 Legeak aukera zabaltzen duela 
behin behinean betetako lanpostuak 
egonkortzeko, eta Idazkaritzan aztertzen ari 
direla Lege horrek onartutako prozedura 
berezietan sar daitezkeen lanpostuak, ahalik 
eta lanpostu gehien egonkortzeko 
asmoarekin.  

El alcalde expone que la Ley 20/2021, de 28 de 
diciembre, abre la posibilidad de estabilizar los 
puestos ocupados interinamente, y que en 
Secretaría se están analizando los puestos que 
pueden incluirse en los procedimientos 
especiales aprobados por dicha Ley, con el 
objetivo de estabilizar el mayor número posible 
de puestos. 

Tokiko Gobernu Batzarrak jakinaren gainean 
geratzen da. 

La Junta de Gobierno Local queda enterada. 

3. Arkitektoaren kontratazioari buruz 
informatzea. 

3. Informar sobre la contratación de 
arquitecto. 

Alkateak, Hirigintza Batzordean hitz 
egindakoaren harira, azaltzen du arkitekto 
baten kontratazioa beharra atzeman dela 

El alcalde, al hilo de lo tratado en la Comisión 
de Urbanismo, explica que se ha detectado la 
necesidad de contratación de un arquitecto 



 
2022SECG0001 

1.bilera: OHIKOA 2022/01/27 

Portu kalea 1 – 20820 DEBA (Gipuzkoa)  943 192 840 – info@deba.eus – www.deba.eus 

 

Hirigintza sailean dagoen lan kargari aurre egin 
ahal izateko. 

para hacer frente a la carga de trabajo 
existente en el departamento de Urbanismo. 

Eztabaida sortzen da, eta, batez ere, 
kontratazioaren aldi baterako izaera zalantzan 
jartzen da; izan ere, bertaratuetako batzuek 
uste dute lanpostu hori egiturazkoa dela, eta 
arreta handiagoz aztertu beharko litzatekeela 
lanpostu hori lanpostuen zerrendan sartzea 
eta modu egonkorrean betetzea komeni ote 
den. 

Se entabla un debate en el que, 
principalmente, se cuestiona el carácter 
temporal de la contratación, ya que varios de 
los asistentes consideran que dicho puesto de 
trabajo tiene carácter estructural y debería 
analizarse con mayor detenimiento la 
conveniencia de incluir dicha plaza en la 
relación de puestos de trabajo y cubrirla de 
forma estable. 

Haatik, bertaratuen beste batzuek uste dute 
Hirigintza sailean gaur egun dagoen lan-karga 
koiunturala dela, eta azken urteetan izan den 
langile-mugikortasun handiaren ondorio dela. 
Horregatik, plaza sortu aurretik aldi baterako 
kontratazioa nahikoa ez dela egiaztatzea 
komeni dela uste dute. 

Sin embargo, otra parte de los asistentes 
considera que la actual carga de trabajo 
existente en el departamento de Urbanismo es 
coyuntural y que se debe a la gran movilidad de 
personal que ha habido en el mismo en los 
últimos años. Por ello, consideran que, antes 
de crear la plaza, conviene comprobar que una 
contratación temporal resulta insuficiente. 

Tokiko Gobernu Batzarrak, aho batez, 
onartzen du arkitekto bat aldi baterako 
kontratatzea, baztertu gabe, emaitzak ikusita, 
lanpostu horri egonkortasuna ematea komeni 
den ala ez aztertzea. 

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad, 
aprueba la contratación temporal de un o una 
arquitecto, sin desechar que, a la vista de los 
resultados se analice la conveniencia o no de 
dar estabilidad a dicho puesto de trabajo. 

4 Udaltzainburuaren lanpostua betetzeko 
prozesuari buruz informatzea. 

4. Informar sobre el procedimiento de 
provisión del puesto de Jefe de Policía Local. 

Alkateak berri ematen du Udaltzainburuaren 
lanpostua betetzeko egiten ari diren pausuei 
buruz. Asmoa da ahalik eta lasterren oinarriak 
eta deialdia onartzea eta hautapen prozedura 
abian jartzea. 

El alcalde informa sobre los pasos que se están 
realizando para cubrir el puesto de Jefe de 
Policía Local. La idea es aprobar las bases y la 
convocatoria a la mayor brevedad posible y 
poner en marcha el procedimiento de 
selección. 

Tokiko Gobernu Batzarrak jakinaren gainean 
geratzen da. 

La Junta de Gobierno Local queda enterada. 

5. EUDELek proposatutako Udaleko eta Deba 
Musikal Patronatuko langileen soldata 
igoera. 

5. Incremento salarial de los trabajadores del 
Ayuntamiento y del Patronato Deba Musikal 
propuesto por EUDEL. 
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Alkateak Udal eta Deba Musikal Patronatuko 
langileen soldata igoerari buruz EUDELek 
eginiko proposamenaren berri ematen du. 

El alcalde informa sobre la propuesta de 
incremento salarial de los trabajadores del 
Ayuntamiento y del Patronato Deba Musikal 
propuesto por EUDEL. 

Tokiko Gobernu Batzarrak jakinaren gainean 
geratzen da eta, aho batez, onartzen du 

Udalbatzari proposatzea onar dezan Eudelek 
proposatutako Udal eta Deba Musikal 
Patronatuko langileen soldata igoera. 

La Junta de Gobierno Local queda enterada y, 
por unanimidad, aprueba proponer al Pleno la 
aprobación del incremento salarial de los 
trabajadores del Ayuntamiento y del Patronato 
Deba Musikal propuesto por Eudel. 

6. Eskari eta galderak 6. Ruegos y preguntas 

Miren Esnalek galdetzen du gaurko osoko 
bilkuraren zerrendan agertzen den  TAOren 
ordenantzaren aldaketari buruz. 

Miren Esnal pregunta sobre la  modificación de 
la ordenanza de OTA que figura en el orden del 
día del Pleno de hoy. 

Itziar Irizarrek erantzuten du bai ordenantza 
horri buruzko azalpenak emanez, baita osoko 
bilkuraren gai zerrendan agertzen diren beste 
bi ordenantzei buruzkoak ere. (Hondartzen 
ordenantza eta gazteen lonjen ordenantza) 

Itziar Irizar responde ofreciendo explicaciones 
tanto sobre esa ordenanza, como sobre las 
otras dos ordenanzas que figuran en el orden 
del día del Pleno de hoy. (Ordenanza de playas 
y ordenanza de lonjas juveniles) 

Horrenbestez, beste aztergairik ez dagoenez, 
18:20an amaitzen da Tokiko Gobernu 
Batzarraren bilera. 

Sin más temas que tratar, a las 18:20 horas 
finaliza la sesión de la Junta de Gobierno Local. 

 
 
 
 
Joseluis Salaberri Iñarra 
Idazkaria 
 

  
 
 
Gilen Garcia Boyra 
Alkatea 
 

 


